
（様式第４号） 

令和  6 年  2 月 15 日 

 

ＳＤＧｓ達成に向けた取組及び指標の進捗状況報告書 

 

所 在 地: 新潟県胎内市中倉 919 番地 2 

名 称: 杉田建設株式会社 

代 表 者: 代表取締役 早川 栄市 

登録年月日: 令和 5 年 2 月 7 日 

 

 新潟県ＳＤＧｓ推進建設企業登録制度実施要綱第８条の規定により、下記のとおり進捗状況を報告します。 

 

三側面 具体的取組 2030 年に向けた指標 
関連する

ゴール 

環境 

●従業員数の増加に伴い、車両の利用機会も増え

たが、リース契約やレンタル業者を利用することで不

要車両を保持しないよう努めた。 

●環境負荷を考慮し、紙媒体利用縮小の為、年

賀状の取りやめ、でんさいの利用、請求書や見積書

をメールで送付など電子化に取組んだ。 

社用車のうちハイブリッド車導入

台数 12 

13 

15 
【登録時】 4 台 

【現状値】 4 台 

【目標値】 7 台 

社会 

●大雨に伴う関川村・胎内市水害、胎内市鳥イン

フルエンザ防疫措置など災害復旧へのボランティア活

動を行い、地域住民の生活維持に努めた。 

●地域への PR 活動イベントとして「重機パイロット選

手権」へ参加。防災や試乗体験などを通して地域

住民とふれあい、建設業界のイメージアップを図った。 

各種イベント、ボランティア等地域

行事参加 
9 

11 【登録時】 年 1 回 

【現状値】 年 3 回 

【目標値】 年 3 回 

経済 

●雇用の安定、より高度な技術者育成の為、資格

習得に係る費用の負担など、従業員の資格習得へ

の経済的支援を行った。 

一人当たり平均資格保有数 

4 

8 【登録時】 7 個 

【現状値】 １０個 

【目標値】 9 個 

その他 

●子育て支援を明確化するため、「ハッピー・パート

ナー企業」への登録をした。 

●完全週休二日制を導入し、幅広い年代の方が

働きやすい労働環境に改善した。 

 3 

5 

10 

 

【登録時】 

【現状値】 

【目標値】 

 


